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Specifikace Fiche pro Výzvu 09.04.20251.Platnost

Havlíčkův kraj, o.p.s.

2.Název MAS

513

3.Registrační číslo MAS

Fiche 4 - Podnikání malých a středních podniků

4.Vazba na vzorovou Fichi SP SZP

Podnikání malých a středních podniků

5.Název Fiche

50 %

6.Požadované procento dotace

7.Vazba Fiche na oblasti podpory/aktivity programového rámce SZP

a) Zemědělské podnikání

b) Zpracování a uvádění na trh produktů

c) Lesnické podnikání

d) Nezemědělské podnikání

Částka výdajů, ze kterých je stanovena dotace podaného projektu (v Kč)
100 0008.Min.

2 000 0009.Max.

Preferenční kritéria

1.

Č.ř.

Dosud nepodpořený žadatel v rámci výzev MAS - intervence 52.77 SP SZP

10.Znění preferenčního kritéria

Přidělené body vychází z počtu žádostí daného žadatele vybraných MAS k realizaci v rámci intervence 52.77 SP SZP, bez ohledu na fakt, zda k 
realizaci došlo/dochází, či ne. 
 
Hodnocení a kontrola se provádí na základě údajů ze Seznamu vybraných a nevybraných žádostí, který je veřejně přístupný na webu MAS.

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Nepodpořený žadatel v rámci intervence 52.77 SP SZP. 20

2. Podpořený žadatel v rámci intervence 52.77 SP SZP. 0

2.

Č.ř.

Dosud nepodpořený žadatel v rámci výzev MAS - operace 19.2.1. PRV 2014-2020

10.Znění preferenčního kritéria

Přidělené body vychází z počtu žádostí daného žadatele vybraných MAS k realizaci v rámci operace 19.2.1. v PRV, bez ohledu na fakt, zda k 
realizaci došlo/dochází, či ne. 
 
Hodnocení a kontrola se provádí na základě údajů ze Seznamu vybraných a nevybraných žádostí, který je veřejně přístupný na webu MAS.

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Nepodpořený žadatel v rámci výzev MAS - operace 19.2.1. PRV 2014-2020. 30

2. Podpořený žadatel v rámci výzev MAS - operace 19.2.1. PRV 2014-2020. 0

3.

Č.ř.

Sídlo žadatele a místo realizace projektu je v území MAS

10.Znění preferenčního kritéria

Adresa sídla žadatele (místa trvalého pobytu u fyzické osoby) a místo realizace projektu se nacházejí v území MAS. 
 
Hodnocení a kontrola se provádí na základě údajů v Žádosti o dotaci.

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Adresa sídla žadatele (místa trvalého pobytu u fyzické osoby) a místo realizace projektu se nacházejí v území 
MAS. 5

2. Adresa sídla žadatele (místa trvalého pobytu u fyzické osoby) se nenachází v území MAS. 0

4.

Č.ř.

Velikost žadatele

10.Znění preferenčního kritéria

Velikost žadatele dle počtu zaměstnanců. Zaměstnancem se rozumí osoba zaměstnaná na hlavní pracovní poměr.   
 
Hodnocení a kontrola se provádí na základě údajů, které žadatel uvedl do Žádosti o dotaci a dle doloženého výpisu zaměstnanců, který 
zaměstnavatel eviduje pro Českou správu sociálního zabezpečení.

11.Popis preferenčního kritéria
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Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Maximálně 3 zaměstnanci. 5

2. 4 - 10 zaměstnanců. 3

3. Nad 10 zaměstnanců. 0

5.

Č.ř.

Počet obyvatel obce

10.Znění preferenčního kritéria

Dopad projektu na obce dle počtu obyvatel obce, kde se nachází místo realizace projektu. V případě, že projekt zasahuje do více obcí, vypočítá se 
nárok na body dle aritmetického průměru počtu obyvatel v jednotlivých obcích, ve kterých je projekt realizován. 
 
Hodnocení a kontrola proběhne ke dni podání Žádosti o dotaci dle dokumentu ČSÚ: Počet obyvatel v obcích České republiky. Aktuální verze 
dokumentu je vyvěšena na webových stránkách MAS jako příloha výzvy. 
 
V případě změny místa realizace, musí být dodržena zvolená bodová hladina.

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. 1000 nebo méně obyvatel. 10

2. 1001 nebo více obyvatel. 0

6.

Č.ř.

Účast na semináři k dané výzvě

10.Znění preferenčního kritéria

Body budou přiděleny na základě účasti na semináři: 
a) fyzické osoby podnikající (žadatele) či její spolupracující osoby, 
b) statutárního zástupce právnické osoby (žadatele) dohledatelného ve veřejném rejstříku u právnické osoby, 
c) pověřeného zaměstnance žadatele (prokáže se platnou pracovní smlouvou či obdobným dokladem prokazujícím pracovně-právní vztah), 
d) pověřené osoby na základě písemné plné moci. 
 
Hodnocení a kontrola proběhne dle prezenční listiny ze semináře (příp. doložených dokumentů k pověření).

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Ano, žadatel, popř. jeho zástupce dle specifikace výše, se zúčastnil semináře. 25

2. Ne, žadatel, popř. jeho zástupce dle specifikace výše, se nezúčastnil semináře. 0

7.

Č.ř.

Osobní prezentace předkládaného projektu

10.Znění preferenčního kritéria

Potřebnost projektu ve vazbě na SCLLD MAS Havlíčkův kraj, o. p. s. Osobní prezentace předkládaného projektu uvedeného v Žádosti o dotaci na 
jednání Výběrové komise. 
Definice žadatele: fyzická osoba, statutární zástupce nebo zaměstnanec žadatele. 
 
Žadatel vybírá bodovou hladinu, dle svého záměru osobně prezentovat předkládaný projekt uvedený v Žádosti o dotaci. 
Prezentace žadatele je dobrovolná. 
Výběrová komise přidělí body na základně skutečnosti, tj. dle prezenční listiny realizovaných prezentací žadatelů.

11.Popis preferenčního kritéria

Č.ř. 12.Bodová hladina 13.Bodové hodnocení

1. Žadatel (dle definice výše) se zavazuje zúčastnit jednání Výběrové komise k prezentaci předkládaného 
projektu. 5

2. Žadatel (dle definice výše) se nezavazuje zúčastnit jednání Výběrové komise k prezentaci předkládaného 
projektu. 0

6018.Minimální počet bodů


