STATUT SPOLECNOSTI
Havlickuv kraj, o.p.s.

L

Uvodni ustanoveni
1. Tento Statut vyddva spravni rada (dale jen ,,SR*) Havlickiv kraj, o.p.s. (dale jen
,.Spole¢nost®) na zékladé Zakladaci listiny Havlickiv kraj, o.p.s., €. IX. odst. 11.
2. Statut je zdkladnim vnitinim pfedpisem Spolecnosti a je pro orgény Spolecnosti a jeji
zaméstnance zavazny.
3. Zmény Statutu schvaluje SR. O téchto zménach je SR povinna bezodkladné informovat
partnery Spolecnosti i organy MAS.
4. Reditel zodpovida za splnéni povinnosti ulozit Statut a jeho zmény do sbirky listin
rejstiikového soudu.
5. K realizaci Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD) Spolecnost zfizuje
jako svoji organiza¢ni slozku Mistni akéni skupinu Havli¢kiv kraj (déle jen ,,MAS). Pii
Gpravé a organiza¢ni ¢innosti MAS se SR fidi Metodikou pro standardizaci mistnich ak&nich
skupin pro programové obdobi 2014 — 2020 a dal$imi pfedpisy upravujicimi ¢innosti
v souvislosti CLLD a metodou LEADER.

IL
Jednani zakladateld ve vztahu ke spolecnosti

1. Jednani a rozhodovani zakladatelt se fidi ustanovenim ¢. XII. Zakladaci listiny.
2. Zakladatelé sva rozhodnuti pfijimaji na spolecné schiizi zakladateli (dale jen ,,SSZ*).

3. V souladu s ¢l. XII. Zakladaci listiny se zakladatelé schazi minimalné 1x ro¢né. Svolani
SSZ se Fidi ustanovenim &l. XII. odst. 1 Zakladaci listiny. Reditel Spole&nosti je zodpovédny
za tadné svolani SSZ, zaslani pozvanek a zvefejnéni kondni SSZ na webové strance
Spole¢nosti.

4. Jednani SSZ fidi pfedseda SR nebo jiny povéteny ¢len SR. SSZ zvoli zapisovatele,
ovétovatele zapisu a skrutatory. SSZ odsouhlasi program své schiize, jeho pfipadné zmeény,
a zptisob hlasovani. Reditel zodpovida za priibéh a technické zajisténi schiize (odpovidajici
prostory, prezenéni listina, vyhotoveni zapisu, uchovani hlasovacich listki).

5. Zépis ze SSZ, hlasovaci listky a prezencni listina a je uchovavana v sidle Spole¢nosti.

I11.
Organy Spolecnosti a organizaéni struktura Spolecnosti
1. Organy Spolec¢nosti jsou:

Spravni rada (SR)

Dozoréi rada (DR)

Reditel

2. Mistni akéni skupina Havlickiv kraj (déle jen ,MAS®) je organizacni slozkou
Spole¢nosti. Ucelem MAS je zajisténi ¢innosti, kterou je na vymezeném tizemi navrhovana



a provadéna Strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (SCLLD). Pfi své €innosti se Fidi
Metodikou pro standardizaci mistnich akénich skupin pro programové obdobi 2014 — 2020
a dal§imi pfedpisy upravujicimi ¢innostmi v souvislosti CLLD a metodou LEADER.

3. MAS vytvari tyto své organy:

Valna hromada - nejvy$si organ MAS tvofeny vSemi partnery
Programovy vybor — rozhodovaci orgin MAS

Vybérova komise — vykonny organ pro hodnoceni projektt
Kontrolni a monitorovaci vybor — kontrolni organ

IV.
Spravni rada

1. Cleny SR jmenuji a odvolavaji zakladatelé spole¢nosti ve smyslu &l. IX. Zakladaci listiny
spole¢nosti. Funkéni obdobi ¢lenii spravni rady je tfileté. Opakované jmenovani je mozné.

2. Pravidla pro ¢innost SR jsou uvedeny v ¢l. IX. Zakladaci listiny Spole¢nosti.

3. SR si ze svého stiedu voli pfedsedu SR. Pfedseda svolava a fidi jednani SR. V ptipadé jeho
neptitomnosti se postupuje dle ¢l. IX. bod 5 a 6 Zakladaci listiny pfiméfené.

4. Spravni rada vykonava svou cinnost v souladu se Zakladaci listinou a pfisluSnymi
ustanovenimi zakona ¢. 248/1995 Sb.

5. Spravni rada jako nejvyssi organ Spolecnosti vykonava ve vztahu k MAS tyto ¢innosti:

a) schvaluje rozpocet Spolecnosti, jehoZ soucasti je rozpocet MAS schvaleny Programovym
vyborem MAS,

b) schvaluje vyro¢ni zpravu Spolecnosti, jejiz soucésti je vyro¢ni zprdva o ¢&innosti
a hospodareni MAS schvélena valnou hromadou MAS.

6. Jestlize SR jako nejvy$si organ Spolecnosti neschvali rozpocet Spolecnosti z diivodu
vyhrad k jeji ¢asti — rozpoéet MAS, nebo neschvéli vyroéni zpravu Spolecnosti z divodu
vyhrad k jeji €asti — vyro¢ni zprava o ¢innosti a hospodareni MAS, ozndmi tuto skutecnost
fediteli s uvedenim diivodi neschvéleni. Reditel svola bez zbyteéného odkladu jednani
pfedsedy SR, pfedsedy DR a piedsedy Programového vyboru MAS k odstranéni rozpori
a nedostatkli rozpoctu MAS nebo vyro¢ni zpravy MAS.

V.
Dozoréi rada

1. Dozor¢i rada je kontrolnim organem, ktery vykonavé piisobnost kontrolniho organu obecné
prospeésné spolecnosti podle § 16 zékona ¢. 248/1995 Sb.

2. Dozor¢i rada dohliZi na to, zda Spole€nost, véetn€ organizacni slozky MAS Havlicktv kraj,
vyviji ¢innost v souladu se zdkony a Zakladaci listinou spolecnosti.

3. Dozor¢i rada je opravnéna

a) svolat mimofadné zasedani spravni rady, vyzaduji-li to zajmy spolecnosti z diivodu
nebezpeci z prodleni,

b) nahlizet do Gcetnich knih a jinych dokladii spole¢nosti, véetné dokladl tykajicich se
¢innosti MAS a kancelafe MAS, a kontrolovat tam obsazené daje.

4. Cleny DR jmenuji zakladatelé ve smyslu &l. X. Zakladaci listiny Spole¢nosti.



5. Funkéni obdobi ¢lenti DR je tiileté, opakované zvoleni je mozné. DR si ze svého stfedu
voli pfedsedu. Piedseda svolava a fidi jednani DR. V pfipadé jeho neptitomnosti se postupuje
dle €l. X. bod 9 Zakladaci listiny pfiméfené.

6. Dozoréi rada je usnaSenischopnd, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jejich ¢lent. K pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny ptitomnych. V pfipadé rovnosti hlasii rozhoduje hlas
predsedy.

7. DR je povinna nejméné 1x roéné podat zpravu o vysledcich své kontrolni ¢innosti.

VL
Reditel
1. Reditel je statutirnim organem Spole¢nosti a funkci vykonava dle €l. XI. Zakladaci listiny

Spolecnosti a pfislusnych ustanoveni zdkona ¢. 248/1995 Sb. Funkci vykonavéa na zakladée
smluvniho vztahu se Spole€nosti.

2. Reditele jmenuje a odvolava SR, jiz feditel za vykon své funkce odpovida. SR stanovi
odménu teditele a dale pravidla pro jeho odménovani.

3. Reditel ¥idi ¢innost Spole¢nosti, je v postaveni vedouciho organizace v pracovné-pravnich
vztazich. Pfipadna dalsi pracovni mista schvaluje spravni rada, kterd rozhoduje i o zpiisobu
jejich obsazeni.

4. Reditel je povinen Gastnit se jednani SR s hlasem poradnim. Na vyzadani poskytuje DR
potiebné informace a muize se UCastnit jedndni DR s hlasem poradnim. Ve své cinnosti
spolupracuje feditel s orgdny MAS.

VIIL
Mistni akéni skupina Havli¢kiv kraj (MAS)
1. MAS je organiza¢ni slozkou Spolecnosti a predstavuje partnerstvi mezi soukromym

a vefejnym sektorem, které ptisobi na regiondlnim Gizemi, pro néz navrhuje a provadi SCLLD.
MAS jako organizacni slozka nema pravni subjektivitu.

2. MAS ma v souladu s Metodikou pro standardizaci mistnich akénich skupin v programovém
obdobi 2014-2020 nejvyssi organ MAS (= Valnd hromada), rozhodovaci organ MAS
(= Programovy vybor), vykonny organ pro hodnoceni projekti MAS (= Vybérovou komisi)
a kontrolni orgdn MAS (= Kontrolni a monitorovaci vybor).

3. Jeden partner mize byt, kromé nejvyssitho organu, €lenem pouze jednoho povinného
organu (programovy vybor, vybérova komise, kontrolni a monitorovaci vybor).

VIIL
Partneri

1. Partnefi jsou pfijiméani na zékladé rozhodnuti Programového vyboru MAS. Partnerstvi je
realizovano na zékladé partnerské smlouvy (Smlouva o partnerstvi a vzdjemné spolupraci).
2. Minimdlni pocet partnerd je 21.

3. Partnerem mizZe byt pravnicka i fyzickd osoba soukromého i vefejného sektoru. Partnefi
MAS musi mit na izemi ptisobnosti MAS trvalé bydlisté, sidlo nebo provozovnu, nebo musi
prokazatelné¢ na daném tzemi plsobit. Za plsobeni na daném Uzemi se povazuji aktivity



sméfujici k rozvoji regionu MAS. Rozhodnuti o mistni plsobnosti daného subjektu je
v kompetenci Programového vyboru.

4. Dal§imi podminkami pro pfistoupeni partnera jsou:

a) predlozeni prihlasky,

b) seznameni se se Strategii MAS,

c) respektovani Strategie izemi MAS a podileni se na jejim napliiovani,

d) udéleni souhlasu se zvefejnénim jména, bydlist€ nebo sidla partnera, piipadné jiné
partnerem urené adresy pro dorufovani, a identifikaéniho ¢isla v seznamu partnerli na
webové strance spolecnosti.

5. Partnefi maji tato prava:

a) kandidovat na €lenstvi v orgdnech MAS,

b) ziskavat pravideln€ informace o dotacich, grantech,

¢) na bezplatné konzultace a poradenskou ¢innost,

d) na obecné prospésné sluzby zapsané v rejstiiku obecné prospésnych spolecnosti,
e) na publicitu v ramci webovych stranek MAS,

f) na uziti loga spole¢nosti.

6. Partnefi maji tyto povinnosti:

a) Ucastnit se jednani valné hromady,

b) poskytovat Spole¢nosti prostfednictvim MAS Havli¢kiv kraj informace o vlastnich
projektech a aktivitach, které jsou nezbytné k vyhodnocovani realizace strategie rozvoje
uzemi,

¢) vykonavat funkce v organech MAS s oddanosti, s potfebnymi znalostmi a peclivosti,

d) dodrzovat vnitini pfedpisy MAS, nezneuzivat partnerstvi k prosazovani svych z4jmd,
chovat se Cestné vuci Spolecnosti i organiza¢ni sloZce,

e) zajiStovat publicitu MAS,

f) zaplatit jednorazovy vstupni piispévek.

7. Partnerstvi mize byt ukonceno na zékladé pisemné Zadosti partnera, nebo rozhodnutim
Programového vyboru v ptipad€, Ze partner poskozuje dobré jméno Spolecnosti.

8. Partneti MAS tvofi zajmové skupiny, které jsou cilené zaméfené na urcitou problematiku
SCLLD. MAS vymezi zdjmové skupiny v souladu se SCLLD. Povinnosti partnera je piihlasit
se k zajmové skupin€. Pfislusnost k dané zajmové skupiné definuje partner MAS podle své
pfevazujici ¢innosti. Partner MAS mize byt pfislusny pouze k jedné zdjmové skupiné.

IX.
Valna hromada

1. Valna hromada je nejvy$S§im organem mistniho partnerstvi.

2. Valna hromada je tvofena vSemi partnery MAS, pfiemz vefejny sektor a ani Zadna
zajmova skupina nepiedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se naplriuje pfi
kontrole usnasenischopnosti Valné hromady.

3. Valné hromada je usnasenischopna, je-li ptitomna nadpoloviéni vétSina partnerd MAS. Pro
pfijeti rozhodnuti je tfeba souhlasu vétSiny pfitomnych.

4. Valna hromada se schazi dle potieby. Jeji jednani svolava Programovy vybor minimalné
jedenkrét ro¢né.



5. Do pusobnosti Valné hromady nélezi:

a) schvaleni Jednaciho ¥adu Valné hromady,
b) zfizeni povinnych organti MAS: Programového vyboru, Kontrolniho a monitorovaciho
vyboru, Vybérové komise a volba ¢lenti téchto organd,
¢) rozhodovani ve vécech organi MAS:
- 0 poctu ¢lenti v organech MAS,
- 0 pusobnosti a pravomoci organti MAS,
- voli a odvolava ¢leny organtt MAS a rozhoduje o zpisobu jednani téchto orgéand,
- urluje zpusob volby téchto organt,
d) schvalovani vyroéni zpravy o ¢innosti a hospodareni a jeji pfedlozeni SR k zapracovéani do
vyrocni zpravy Spole€nosti,
e) rozhodovani o fizi nebo zruSeni MAS jen se souhlasem SR Spole€nosti,
f) schvalovani SCLLD a jinych strategickych dokumentt.

6. Valna hromada nese zodpovédnost za distribuci vefejnych prostiedkt a provadéni SCLLD
v Uzemi pusobnosti MAS.

7. Valna hromada muize davat podnéty vSem organim MAS, tito se jimi musi zabyvat.

8. Valna hromada zmocnuje Programovy vybor ke schvalovani ro€niho rozpoctu MAS.

X.
Programovy vybor (PV)
1. Programovy vybor je rozhodovacim orginem MAS. Clenové PV jsou voleni Valnou
hromadou z partneri MAS, pficemz vefejny sektor, ani zadna ze zajmovych skupin
nepfedstavuje vice nez 49 % hlasovacich prav. Toto pravidlo se uplatni pfi skladbé
Programového vyboru.

2. Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem PV, musi byt pln€ svépravna a bezuhonna. Je-li ¢lenem
rozhodovaciho organu pravnickd osoba, musi splfiovat tyto podminky také fyzicka osoba,
ktera partnera — pravnickou osobu, zastupuje v PV.

3. Funkéni obdobi ¢lenti PV je tfileté, opétovné zvoleni je mozné. Valna hromada stanovi pro
ptislusné obdobi pocet ¢lend PV. Vybor je nejméné 6 ¢lenny.

4. PV je usnaSenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina clentt PV. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpoloviéni vétSiny pfitomnych. Pfi rozhodovani je hlasovaci
pravo ¢lent PV rovné.

5. PV voli ze svého stiedu pfedsedu. Predseda svolava a tidi jednani PV. V piipadé jeho
nepfitomnosti se postupuje podle ¢l. IX. bod 5 a 6 Zakladaci listiny pfiméfené.

6. Do kompetence PV patii zejména tyto ¢innosti:

a) schvaluje sviij Jednaci fad a dals$i vnitini predpisy MAS,

b) rozhoduje o pfijeti nebo vylouceni partnera MAS (delegovana pravomoc Valné hromady),
c) schvaluje zpisob hodnoceni a vybéru projekti, zejména vybérova kritéria pro vybeér
projektd, schvaluje rozpocet MAS (delegovana pravomoc Valné hromady),

d) schvaluje uzavieni a ukonceni pracovnépravniho vztahu s vedoucim zaméstnancem pro
realizaci SCLLD; samotné uzavieni pracovnépravniho vztahu a jeho ukonéeni se Fidi
ptislusnymi ustanovenimi zékoniku prace,

e) schvaluje vyzvy k podavani zadosti,

f) schvaluje monitorovaci ukazatele,



g) vybira projekty k realizaci a stanovuje vysi alokace na projekty na zikladé doporuceni
Vybérové komise,

h) vymezeni zdjmovych skupin,

i) svolani minimaln€ 1x roéné Valné hromady.

7. Programovy vybor pro svou ¢innost vydava Jednaci fad a mize vytvaret pracovni skupiny,
uzna-li to za potrebné.

XI.
Vybérova komise (VK)
1. Vybérova komise je vykonny organ pro hodnoceni projekti. Clenové vybérové komise jsou
voleni Valnou hromadou ze subjektl, které na uzemi MAS prokazatelné mistné pulisobi,
pficemz vefejny sektor ani Zadnad jind zdjmova skupina nepfedstavuje vice jak 49 %
hlasovacich prav. Toto pravidlo je uplatnéno pfi skladbé vybérové komise.

2. VK ma minimalné 7 ¢lenti. Funkéni obdobi ¢lend VK je jeden rok. Opétovna volba je
mozné. Valna hromada stanovi pro ptislusné obdobi pocet ¢lenti VK.

3. Vybérova komise voli ze svého stfedu predsedu.

4. Je-li ¢lenem VK pravnicka osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji v orgdnu zastupovala,
jinak pravnickou osobu zastupuje ¢len jejiho statutdrniho orgénu, respektive statutarni organ.

5. VK je usnaSenischopna, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina ¢lend VK. Pro pfijeti
rozhodnuti je tfeba souhlasu nadpolovicni vétSiny ptitomnych. Pfi rozhodovani je hlasovaci
pravo ¢lent VK rovné.

6. VK zodpovida za proces predvybéru a hodnoceni projektti doruéenych na MAS a navrhuje
jejich potadi. Kontrolu této ¢innosti provadi Kontrolni a monitorovaci vybor.

7. VK provadi na zékladé preferen¢nich kritérii bodové hodnoceni projektovych Zadosti
v ramci realizace strategie, navrhuje jejich potadi dle predpoklddaného piinosu k plnéni
zamera a cild SCLLD.

8. VK se schézi dle potieby. Jednani VK svolavé a tidi ptedseda VK, v jeho nepfitomnosti

povéfeny Elen VK. Jednani miize byt svolano také na zakladé rozhodnuti Programového
vyboru nebo vedouciho zaméstnance pro SCLLD.

9. VK si pro svoji ¢innost vydava vlastni Jednaci fad.

10. Fyzicka osoba, ktera je ¢lenem VK, musi byt plné svépravna a bezithonna. Je-li ¢lenem
vybérového organu pravnicka osoba, musi spliiovat tyto podminky také fyzicka osoba, ktera
partnera - pravnickou osobu, zastupuje ve VK.

XII.
Kontrolni a monitorovaci vybor (KMYV)

1. Kontrolni a monitorovaci vybor je kontrolnim organem MAS. Clenové KMV jsou voleni
Valnou hromadou z partneri MAS.

2. Funkéni obdobi ¢lentt KMV je tiileté. Opétovna volba je mozna. Valna hromada stanovi
pro ptislusné obdobi pocet élent KMV. Vybor je nejméné 6 ¢lenny.

3. Clenové KMV si ze svého stiedu voli predsedu. Predseda svolava a Fidi jednéni. V pripadé
jeho neptitomnosti se postupuje podle ¢l. IX. bod 5 a 6 Zakladaci listiny pfiméfené.



4. Do kompetence KMV patfi:

a) projednani vyro¢ni zpravy o ¢innosti a hospodateni MAS,

b) dohlizi na to, zda MAS vyviji ¢innost v souladu se zakony, platnymi pravidly, standardy
MAS a SCLLD,

¢) nahlizeni do tG¢etnich knih a jinych dokladii spole¢nosti tykajicich se innosti MAS,

d) svoldvat mimofadné jednani Valné hromady a Programového vyboru, jestlize to vyzaduji
zajmy MAS z divodu nebezpeéi z prodlent,

e) zodpovida za monitoring a hodnoceni SCLLD.

5. KMV je zodpovédny za pfipravu monitorovacich ukazateld strategie. Navrh
monitorovacich ukazateld strategie a jejich piipadné novelizace predklada KMV
rozhodovacimu organu MAS, tj. Programovému vyboru MAS. Monitorovaci ukazatele
SCLLD a jejich novelizace schvaluje Programovy vybor MAS.

6. KMV navrhuje a pfedklada rozhodovacimu orgéanu ke schvéleni:

a) plan vyhodnocovani,

b) ndvrh postupti vyhodnocovani,

¢) navrh zajisténi evaluace,

d) zpiasob zvefejiiovani vysledktl napliiovani strategie a vyhodnocovani,

e) indikéatorovy a evaluaéni plan SCLLD.

7. KMV kontroluje metodiku zptsobu vybéru projekti MAS a jeji dodrZovani, vcetné
vytizovani odvolani zadateld proti vybéru projekti MAS k financovani.

8. KMV dale provadi monitoring ukazatelli strategie, jeji vyhodnocovani a evaluaci ¢innosti
MAS celkové. Vyhodnoceni strategie KMV predkladd rozhodovacimu orgdanu MAS,
tj. Programovému vyboru.

9. KMV se schazi dle potfeby na zéklad€é rozhodnuti Programového vyboru MAS nebo
feditele Spole¢nosti.

10. KMV je usnasenischopny, je-li pfitomna nadpoloviéni vétSina jeho c¢lend. K jeho
rozhodnuti je potfeba souhlasu vétSiny pfitomnych ¢lent. Hlasovaci pravo cleni KMV je
rovné.

11. KMV je povinen minimalné jedenkrat roéné podat zpravu o vysledcich své kontrolni
¢innosti Valné hromadé MAS.

12. Fyzickd osoba, kterd je ¢lenem kontrolniho a monitorovacitho vyboru, musi byt plné
svépravna a beztthonna. Je-li ¢lenem KMV pravnicka osoba, musi spliiovat tyto podminky
také fyzicka osoba, kterd partnera — pravnickou osobu, v kontrolnim a monitorovacim vyboru
zastupuje.

13. KMV si pro svoji ¢innost mtize vydat sviij Jednaci fad.

XIII.
Strategické dokumenty

1. Pro svou ¢innost vytvaii MAS Strategii komunitné vedeného mistniho rozvoje MAS.

2. Strategické dokumenty a jejich aktualizace pripravuje kanceldt MAS ve spolupraci
s dal§imi organy a partnery MAS. Tyto dokumenty schvaluje Valna hromada MAS.

3. V pripadé potfeby miize Programovy vybor rozhodnout o vytvofeni dal§ich potfebnych
strategickych dokument.



XIV.
Hospodareni MAS
1. V piipadech, kdy jde o dispozici s majetkem Spole¢nosti uréenym pro zajisténi provozu
MAS v hodnoté nad 100.000,- K& a v ptipadech, kdy jde o uzavirani smluv v hodnoté nad
100.000,- K&, projedna feditel Spole¢nosti takovou majetkovou dispozici ¢i uzavieni smlouvy
s pfedsedou Programového vyboru MAS. Tim neni dotfena statutdrni plisobnost feditele
Spoleénosti ani omezeni jeho rozhodovacich prav podle ¢l. XI. Zakladaci listiny Spole€nosti.

2. Cinnosti MAS jako organizaéni slozky jsou v rémci Ggetnictvi Spoleénosti vedeny
oddélené od ostatnich ¢innosti Spole€nosti.

XV.
Vystupovani vii¢i vefejnosti

1. Jménem Spoleénosti jedna navenek feditel. Ve vécech MAS muize jednat navenek piedseda
PV a povéfeny Elen Programového vyboru MAS jako zmocnéni zastupci Spole¢nosti.

2. Clenové organti MAS a jeji zaméstnanci jsou povinni dbat za vSech okolnosti na zachovéni
dobrého jména Spole¢nosti.

3. Informace o své Cinnosti podava Spole¢nost kromé ptredepsanych zpilisobl piedev§im
prostiednictvim webovych stranek.

XVIL
Dopliikové ¢innosti
1. O pfedmétu a rozsahu doplitkovych ¢innosti dle ¢l. VII. Zakladaci listiny rozhoduje spravni
rada.

2. Dopliikové ¢innosti nelze provadét na tkor poskytovanych obecné prospé€snych sluzeb dle
¢l. IV. Zakladaci listiny.

3. V Gcetnictvi jsou piijmy z doplikovych €innosti i ndklady na né vynaloZené vykazovéany
oddélené od ostatnich pfijmt a vydaji. Za ucetnictvi odpovida feditel.

XVIIL.
Zavéreéna ustanoveni

Tento Statut byl schvalen na jednani SR dne 15. 9. 2015 a v pIném rozsahu nahrazuje Statut
ze dne 27. 1. 2015.

Ve Zdirci nad Doubravou dne 15. 9. 2015

Ing./ /huml’r Nikl

Pfedseda SR Havlickiv kraj, o.p.s.




