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Fi Ch e E. Platnnst Fiche od | 29. D} 2021 I

2.Nazev MASW 3: Registracm cislo MAS 4 Reglstracnl &islo MMR
Havlicklv kraj, o.p.s. 15/000/00000/563/{)00145 CLLD 15 01 158

5.Cislo Fiche |6.Nazev Fiche

11 Investice do Eesnlckych technologii a technlky

7.Vazba Fiche na ¢lanek Nafizeni PRV

26  |Investice do lesnlckych technologii a zpracova ni Iesnlckych produktu jejich moblllzace a uvadeéni na trh

Podrobny popis Fiche je uveden v priloze:
(jedna se o vynatek ke konkrétni Fichi ze schvaleného programového rdmce PRV SCLLD)
o Strucny popis Fiche
» Vazha Fiche na cile SCLLD
e Oblasti podpory (Popis podporovanych aktivit dle SCLLD a jednotlivych specifickych cili/&lank{ Nafizeni PRV vychézejici z potieb
tzemi)
e Preferencni kritéria (principy dle SCLLD)
| Otevrit prllohu |

—————— —

Deflnlce prlJemce dotace
Dle pravidel 19.2.1.

e § 8.Min. 7 50000
Vyse zplisobilych vydaji (v K&) — . 5500 000l
.Max.

Preferencni kritéria

C.i.[10. Preferencnl Ikritérium
Inovativnost metody nebo technolog|e reseni
Hodnoceni se provadi na zgkladé Gdajl, které zadatel uved! do Zé&dosti o dotaci a jejich prlloh Kontrola plnéni kritéria bude ze
1 strany MAS provedena ze Z4dosti o dotaci, ze Z4dosti o platbu a s kazdou monitorovaci zpravou o udrZitelnosti projektu.
' Zadatel musi kritérium plnit po celou dobu vazanostl projektu na Ucel.
Zadatel uvede splnéni inovaéniho piistupu do Z&dosti o dotaci a relevantni dokumenty o spinéni dolo#i spole¢né se Zadosti o
B 7platbu - B , o S
e 11. Popls bodového hodnocenl ﬁ.Z Bodové hodnoceni
= 13.Vysvétleni
L Projekt neni inovativni | 0
" |Projekt nenap[nu_]e popis ani Jednoho z podkrlteru 1.2a%1.4
ProJekt nové vyuziva mistnihe potencialu tzemi \ 15
Prostfednictvim projektu dojde v misté realizace k zcela novému vyuziti stavajicich objektd ¢i ploch a/nebo do;de lc vyuZziti
2. Stavayu zastaveéné/nezastavéné plochy pro jiné ucely nez dosud. V tomto smyslu se viak nejednd o projekt, ktery by byl v
misté realizace 0]ed|ﬂe|Y Prestavba ¢ modernizace plvodnich staveb & ploch které budou po realizaci plnit stejnou funkci
jako pred realizaci, neni chapano Jalgpjgvﬁe vyuziti mlstnlho potencialu GUzemi. -
3 Vznik novych produktl v podnicich B I I 731077
Zefektivnéni vyroby, zvyseni nabl’dky
Projekt vyuzwa vysledky védy a vyzkumu | 40
4. |projekt uplatnUJe v praxi vysledky védy a vyzkumu (zavadéni novych technologii a postupl podloZenych védeckym
~|vyzkumem a/nebo se na vyzkumu v daném oboru piimo pfijemce dotace éastni jako jeden ze spolupracujicich subjektil)
C.F.| 10.Preferenéni kritérium
Zvyhodnenl dosud nepodporenych zadatelu pres MAS Havli¢kdv kraj
5 Za uspésnou zadost o dotaci se povazuje Zzadost, ktera byla ze strany MAS v programovém obdobi 2014-2020 doporuéena k
" |financovani v predchozich vyzvach bez ohledu na fakt, zda k realizaci doSlo/dochéazi ¢i ne. MAS kontroluje ze seznamu
podpotenych projektll, ktery bude zvefejnén jako pfiloha Vyzvy. B B _ |
. _ |11.Popis bodového hodnocem [12.Bodové hodnoceni
C S e——————————————————————————————————————————————————————— e
|13.Vysvétieni
Vice ne? jednou podporeny zadatel [ 0
1. |Zadatel byl podporen z programového ramce » PRV CLLD MAS Havli¢kév kraj vice ne? jedenkrat (kontroluje MAS ze seznamu
podpotenych projektd). ‘ )
Jednou podpofeny zadatel | 15
2. |Zadatel byl podpofen z programového ramce PRV CLLD MAS Havli¢k{v kraj jednou (kontroluje MAS ze seznamu
_lpodpofenych projekety. -
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|3_éé_tégpodpoFen§ yadatel 30
3. |Zadatel jesté nebyl podporen z plogramoveho ramce PRV CLLD MAS Havliek(v kraj (kontroluje MAS zZe seznamu
podpofenych projektd). B .
EF 10 Preferencnl [(rlter!um ) - -
Vytvorenl kazdého nového trvalého pracovniho mista dle definice v piiloze 14 Pravidel pro operam 19 2.1,
Hodnoceni se provadi na zakladé udajll, které 7adatel uved| do Zadosti o dotaci a jejich pfiloh. Kontrola se provadi ze Zadosti o
dotaci a ze Zadosti o platbu
Nové vytvofenym pracovnim mistem se rozumi zaméstnanec v hlavnim pracovnim poméru dle § 33 a nasledujicich zakona ¢.
262/2006 Sb., zakonik prace, ve znéni pozdéjsich pFedpisti se stanovenou pracovni dobou 40 hodin tydng, v dvousménném
pracovnim rezimu 38,75 hodiny tydné, v tfisménném a nepietrzitém pracovnim rezimu 37,5 hodiny tydné a v pfipadé, Zze se
3 jednad o zameéstnance mladsiho 18 let 30 hodin t{/dné. Pracovni smlouva musi byt uzavrena pisemné. Vv pFipadé kratsi stanovené
' pracovnl doby se prlslusny zaméstnanec pfepocitava jako zlomek zaméstnance v pracovnim porneru Za nove vzniklé pracovni
misto Ize poc;tat i prljemce dotace jako FO - zrvnostmka jestlize v Registru ekonomickych subjektl je datum vzniku uvedeno
datum men3i neZ 24 mésicl od data podani Zadosti o dotaC| na MAS.
Nové vytvoiené pracovnl misto musi byt v souladu s projektem, respektive rusi mit primou vazbu na projekt.
Prijemce dotace musi vytvorit nové pracovnl misto ne]pozde_n do 6 mésicli od data prevedeni dotace na jeho (i¢et. Zavazek
poctu nove vytvofenych pracovmch mist b&Z{ ve Ih(it& 3 roky od data pfevedeni dotace na (cet piijemce dotace v piipadé, Ze
ke dni podanl Zédosti o platbu ]e pfijemce dotace maly nebo stfedni podnik, nebo ve Ihdté 5 let od data pfevedeni dotace na
‘ucet prijemce dotace v prlpadE ze kg dni podani Zadosti o platbu je prugmcefo@e y(elky ppdmk
. _ |11.Popis bodového hodnoceni |12 Bodové hodnocenl
C.i. — ———— — ——————————]
13.Vysvétleni
1 Vytvorenl 0,0 - 0,19 trvalého pracovniho mista I 0
' Body budou pfidéleny v pfipadé, ze diky realizaci prOJektu bude vytvoreno 0,0 - 0,19 nového trvalého pracovniho mista.
5 Vytvofeni 0,2 - 0,39 trvalého pracovniho mista ‘ 10
" |Body budou pfidéleny v pripadé, e diky realizaci projektu bude vytvoteno 0,2 - 0,39 nového trvalého pracovniho mista.
3 Vytvoreni 0,4 - 0,59 trvalého pracovniho mista. ‘ 15
" |Body budou pfidéleny v pfipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvoreno 0,4 - 0,59 nového trvalého pracovniho mista.
Vytvoreni alespon 0,6 trvalého prac.mista a vice. | 30
4. |Body budou pridéleny v pfipadé, Ze diky realizaci projektu bude vytvofeno alespon 0,6 nového trvalého pracovniho mista a
vice.
14.Minimalni potetbodd | 40 |
Nepovinné indikatory vystupi o
20.Nazev
1 - ——
L 21.Hodnota 22.Mérna jednotka
Cilovy stav - S - - .
ﬁe})&uinné indﬁétory vysledk( - - ) B — o - |
28. Nazev
1 — —
L, 29.Hodnota 30.Mérna jednotka
Cilovy stav — —

Pozn. Kritéria pfijatelnosti a dalsi podminky dle pravidel 19.2.1




