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ETICKY KODEX

CLENU ORGANU A ZAMESTNANCU MAS HAVLICKUV KRAJ

Preambule

Eticky kodex ¢lent organti a zaméstnanci MAS Havlicktv kraj (dale jen MAS) vymezuje
z4douci standardy chovani ve vztahu k partneriim a mezi partnery, institucim a Siroké
vefejnosti. Zakladnimi hodnotami, které ma kazdy ¢len organu a zaméstnanec MAS ctit
a vytvafet tak zaklad pro vybudovani a udrzeni divery verejnosti, jsou transparentnost
a rovny piistup. Clenové organti a zaméstnanci MAS maji zajem na efektivnim vyuziti
metody LEADER a na realizaci strategie komunitné vedeného mistniho rozvoje (dale jen
SCLLD) na uzemi ptisobnosti MAS Havlicktv kraj.

Cl. 1
Ziakladni ustanoveni a obecné zasady

Clenové organti a zaméstnanci MAS vykonavaji svou praci ve shodé s Ustavou Ceské
republiky, zdkony a dalS§imi pravnimi pfedpisy a zaroven ¢ini vSe nezbytné pro to, aby
jednali v souladu s ustanovenimi Etického kodexu. Clenové organti a zaméstnanci MAS
vykonavaji praci na vysoké odborné urovni, kterou si pribézné studiem prohlubuji.
Clenové organii a zaméstnanci MAS jednaji vzdy korektné a dbaji na to, aby jejich
rozhodovani bylo objektivni, nezavislé a v souladu s cili MAS Havli¢kiv kraj.

CL1I
Profesionalni pristup ¢leni organu a zaméstnanca

Clenové organti a zaméstnanci MAS nepfipusti, aby doslo ke stietu jejich soukromého
z4jmu s jejich postavenim v MAS. Soukromy zdjem zahrnuje jakoukoliv vyhodu pro n¢,
jejich rodiny, blizké a piibuzné osoby a pravnické nebo fyzické osoby, se kterymi méli
nebo maji obchodni vztahy. Clenové organti a zaméstnanci MAS nesmi ohrozit zijem
MAS tim, Ze se budou odvolavat na svou pozici nebo funkci ve vécech, které nesouviseji
S plnénim jejich svéfenych ukoll pfi vykonu své funkce, neptipusti jakoukoliv majetkovou
&i personalni propojenost, ktera by byla v rozporu se standardizaci MAS. Clenové organt
a zaméstnanci MAS jsou nezavisli, nestranni a nepodjati.

ClL 1
Dary a jiné nabidky

Clenové organii a zaméstnanci MAS nevyzaduji ani nepfijimaji dary, Gsluhy, laskavosti,
ani zadna jina zvyhodnéni, kterd by mohla ovlivnit nebo zdanlivé ovlivnit rozhodovani ve



véci, narusit profesionalni piistup k véci, nebo kterou by bylo mozno povazovat za odménu
za préci, ktera je jejich povinnosti. Clenové organu a zaméstnanci MAS nedovoli, aby se
v souvislosti s jejich roli v MAS dostali do postaveni, ve kterém jsou zavazani oplatit
prokazanou laskavost, nebo které je Cini pfistupnym nepatéicnému vlivu jinych osob.
Pokud je ¢lentim organti a zaméstnancim MAS v souvislosti s jejich roli v MAS nabidnuta
jakékoli vyhoda, odmitnou ji a o nabidnuté vyhod¢ informuji svého nadiizeného.

ClL. VI
Povinnosti ¢lenid organi a zaméstnanca MAS

Clenové organti a zaméstnanci MAS nevyuZivaji vyhod vyplyvajicich z jejich postaveni. Je
jejich povinnosti vynakladat veskeré usili k =zajisténi efektivniho a ekonomického
vyuzivani svétenych finan¢nich zdroji a ostatniho majetku. V piipadé, Ze zjisti ztratu nebo
Ujmu na majetku ve vlastnictvi MAS, ozndmi tuto skute¢nost svému nadfizenému.

ClLvVv
Reprezentace a mi¢enlivost

Clenové organt, zaméstnanci MAS a osoby podilejici se na hodnoceni &i vybéru Zadosti
o podporu jednaji s kazdym ohleduplné, zpiasobem piimétenym, respektujicim jeho
osobnost a jeho dobré jméno. Clenové organti a zaméstnanci MAS dbaji na udrzeni
prestize a dobrého jména MAS, zachovavaji mlcenlivost o osobnich tdajich a veSkerych
informaci, které by mohly vést k ujmé tieti osoby. Povinnost mléenlivosti se nevztahuje na
skutec¢nosti, které se zakladaji na podvodném nebo korup¢nim jednani.

CL VI
Zavéreéna ustanoveni

Eticky kodex navazuje na prava a povinnosti ¢lenli organi a zaméstnanctl, které jsou
stanoveny zejména zakonem NOZ 89/2012 Sb., zakonikem prace, v platném znéni
a Zakladatelskou listinou Havlickiv kraj, o.p.s., Statutem Havlickv kraj, o.p.s. a dal§imi
vnitinimi piedpisy Spole¢nosti a MAS Havlickiv kraj. VSichni ¢lenové organi
a zaméstnanci jsou s timto Etickym kodexem seznameni. Eticky kodex byl schvalen
Spravni radou Havlicktv kraj, o.p.s. a Programovym vyborem MAS Havlickiv kraj
(rozhodovaci organ MAS).

Schvaleno dne 28. 3. 2017
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